PRIMARIA COMUNEI NEGOMIR
DIRECTIA RESURSE UMANE
NR. 45 22 DIN 3/ /0. 2027

ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut
pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului prin
transformarea posturilor existente in gradul sau treapta profesionali imediat superioara

Avand in vedere:

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, modificatd si completata prin
H.G. nr. 1027/2014;

- prevederile art. 31 alin. (2) si alin. (4) si ale anexei VIII, cap. I1. lit. A, subcapitolul IV lit. b)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Primiria Comunei Negomir anunti organizarea in data 16 noiembrie 2022, ora 11.00 la
sediul silii de sport a comunei Negomir, examenul de promovare a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului prin transformarea posturilor existente in gradul
sau treapta profesionald imediat superioara pentru posturile mentionate mai jos:

1. 1 post de referent, treapta Il care prin transformare va deveni referent treapta I, in cadrul
compartimentului cultura.

Conditii de participare la examen:

Pot participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare, salariatii
contractuali care indeplinesc urmatoarele conditii:

¢ sdaiba minim 3 ani vechime in gradul din care promoveaza;

« si fi obtinut calificativul foarte bine cel putin de doud ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat
in activitate;

e promovarea personalului contractual in grade sau trepte profesionale imediat superioare se
realizeaza prin examen, in baza unui referat de evaluare intocmit de seful ierarhic si aprobat de
conducatorul institutiei publice;

Examenul de promovare consti in susfinerea unei probe practice stabilite de comisia de
examinare.

Dosarul de inscriere:

e Formularul de inscriere;

e Copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani de
activitate:

e Adeverinta din care sa rezulte o vechime de 3 ani de activitate de la ultima promovare si precizarea
cd angajatul nu se afla sub o sanctiune disciplinara neradiatad in conditiile legii, eliberata de
Compartimentul Resurse Umane ;

e Referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic superior conform art.41 alin.(9) din HG 286/2011.



Tipul probelor de examen, locul, data si ora desfiasurarii acestora:
Examenul va avea loc la sediul salii de sport a Comunei Negomir, judetul Gorj si consté in 2 probe:

« proba selectia dosarelor in data de 14.11.2022 ora 11%
« proba practici in data de 16.11.2022 ora 11% la sediul salii de sport a comunei Negomir.

e Modalitatea de desfasurare a examenului

. Examenul consta in sustinerea unei probe practice stabilite de comisia de examinare.
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Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Primériei comunei Negomir - Compartimentul
Resurse Umane, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, respectiv perioada
31.10.2022 — 11.11.2022 ultima zi de depunere fiind 11.11.2022, ora 16%.

Date suplimentare privind calendarul si conditiile de participare la examenul de promovare, sunt
afisate la vizierul din incinta sediului si pe pagina de internet a Primariei Comunei Negomir, judetul
Gorj

Persoani de contact: Insp.BALTAC MARIA-ALEXANDRA-nr. Telefon 0745318499

Afisat astazi 31.10.2022 ora 10%, la sediul si pe pagina de internet a Primiriei Comunei Negomir,
judetul Gorj.
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